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GEODIS erhalt Gold-Status bei der diesjahrigen ,,Investors in
People“- Zertifizierung in Deutschland

Die internationale Zertifizierungs-Organisation ,Investors in People“ (lIP) hat den Geschaftsbereich
Freight Forwarding von GEODIS in Deutschland mit dem Gold-Status ausgezeichnet. Im Rahmen
eines Audits wurde die Mitarbeiterfiihrung und -entwicklung von unabhangigen IIP-Experten
bewertet und als vorbildlich befunden. Die Auszeichnung verdeutlicht das groBe Engagement und
den hohen Qualitatsstandard von GEODIS im Bereich Leadership und Personalmanagement.

»,Nachdem wir vor 3 Jahren bereits von ,Investors in People* mit Silber ausgezeichnet wurden, sind wir sehr stolz
darauf, dass wir in diesem Jahr den Gold-Status erreicht haben.®, sagt Antje Lochmann, Geschéaftsflhrerin des Freight
Forwarding Bereichs bei GEODIS in Deutschland. ,Seit unserer ersten [IP-Akkreditierung im Jahr 2014 haben wir
gemeinsam Schritt fur Schritt viele Themen aufgenommen, um die Arbeitsbedingungen in unserem Unternehmen
kontinuierlich zu verbessern. Das Qualitdtsmanagementsystem von ,Investors in People“ ist fur uns ein wichtiger
Leitfaden, um die Qualifikation unserer Fuhrungskrafte und Mitarbeitenden strukturiert und in Abstimmung mit unseren
Zielen zu verbessern.”

.Unsere Mitarbeitenden sind die Grundlage fir den Erfolg unseres Unternehmens®, sagt Thomas Kraus, GEODIS
President & CEO North, East and Central Europe. ,Ihre kontinuierliche Weiterentwicklung und Férderung steht bei uns
an oberster Stelle. Erst kirzlich haben wir bei GEODIS ein globales Programm ,Manage!“ zur Férderung unserer
Manager weltweit implementiert. Die Auszeichnung mit dem Gold-Status ist ein weiterer groRartiger Erfolg fir unser
Team in Deutschland.”

An der Weiterentwicklung sind alle Fihrungsebenen und Abteilungen des Geschaftsbereichs Freight Forwarding von
GEODIS in Deutschland beteiligt und in die Gruppenarbeit eingebunden. Alle Mitarbeitenden kénnen Vorschlage
einbringen und ihren Beitrag hierzu leisten. Zu den Aufgaben des |IP-Teams gehort es, im Rahmen der Arbeitsgruppe
gezielte Malnahmen zu verschiedenen Themenbereichen vorzubereiten und die Implementierung voranzutreiben. Die
Prifung fur die IIP-Zertifizierung wird von einem unabhangigen, externen Auditor der [IP-Organisation durchgefinhrt.
Dieser wahlt die Mitarbeiter und Vorgesetzten aus den verschiedenen Abteilungen selbst aus und erhélt in Einzel-
Interviews einen detaillierten Einblick in das Arbeitsumfeld und das Personalmanagement.

.Investors in People® ist ein internationaler Qualitdtsstandard fir nachhaltige Erfolge im Bereich der
Unternehmensentwicklung und Personalfiihrung. Im Fokus steht dabei die Verbesserung der Unternehmensileistung,
die durch die Mitarbeitenden herbeigefiihrt wird. In die Zertifizierung einbezogen gehéren unter anderem auch die
Bereiche Aus- und Weiterbildung, Nachhaltigkeit, Work Life Balance und soziale Verantwortung. Alle drei Jahre findet
eine Re-Zertifizierung statt. Die unabhangige Organisation Investors in People, mit Hauptsitz in London, ist derzeit in
66 Landern vertreten. Seit ihrer Griindung im Jahr 1991 haben sich dort mehr als 50.000 Unternehmen und
Organisationen akkreditiert, darunter Organisationen aus dem o&ffentlichen Sektor, internationale Konzerne, ebenso wie
KMUs und Wohltatigkeitsverbande. Lediglich 17 % der Organisationen wurden bisher mit dem Gold-Status
ausgezeichnet.
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Weitere Informationen unter: www.investorsinpeople.com

GEODIS - www.geodis.com

GEODIS ist ein weltweit flihrendes Transport- und Logistikunternehmen, anerkannt fiir sein Engagement, die
logistischen Herausforderungen seiner Kunden zu meistern. GEODIS Uberzeugt durch seine finf Geschaftsfelder
(Supply Chain Optimization, Freight Forwarding, Contract Logistics, Distribution & Express und Road Transport), seine
direkte Prasenz in 67 Landern sowie ein weltweites Netz in mehr als 120 Landern. Das Unternehmen belegt in
Frankreich den ersten, in Europa den sechsten und weltweit den siebten Rang unter den Logistikdienstleistern. Im Jahr
2020 zahlte GEODIS mehr als 41.000 Mitarbeiter und erwirtschaftete einen Umsatz von 8,4 Milliarden Euro.
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