
 

GEODIS s’engage auprès de ses collaborateurs  
en signant une Charte de la Diversité 

 
 
Le 30 mai 2024, Marie-Christine Lombard, Présidente du Directoire de GEODIS, a signé la 
Charte de la Diversité de GEODIS. 
 
Cette signature marque l’engagement de GEODIS à favoriser un environnement de travail valorisant et 
respectant l’ensemble des collaborateurs, afin que tous reçoivent un traitement équitable et participent 
au succès de GEODIS, grâce à leur talent individuel. 
Cette Charte de la Diversité définit les ambitions et les priorités de GEODIS en matière d’égalité des chances, 
peu importe l’âge, le sexe, la culture ou le handicap.   
 

Elle repose sur quatre piliers :   
 

• Appliquer des pratiques de recrutement et d'embauche équitables et inclusives afin d'attirer un 
ensemble diversifié de candidats, 

• Proposer à tous les collaborateurs des programmes de formation afin de sensibiliser aux sujets de 
la diversité et de l'inclusion, 

• Maintenir un environnement de travail bienveillant, respectueux et inclusif, 
• Mettre en place des indicateurs permettant de mesurer l’efficacité des actions en matière de 

diversité et d'inclusion  
 
Cette charte est un socle qui donne les grandes orientations que le Groupe souhaite prendre pour ses 
collaborateurs et sera adaptée aux spécificités des cultures locales de chaque pays dans lequel GEODIS 
est présent. 
 

Pour découvrir l’intégralité de la charte de la diversité, cliquer ici  
 
 
 
 
 

                               
 

12 JUIN, 2024  
LEVALLOIS-PERRET 

 

https://geodis.widen.net/s/h9hg2mc56r/17445_global_diversity-inclusion_policy_flyer_sw


 

 

GEODIS – www.geodis.com 
 

GEODIS est un leader mondial du transport et de la logistique, reconnu pour son expertise sur l’ensemble 
de la supply chain. Partenaire de croissance de ses clients, GEODIS intervient sur quatre métiers la 
Commission de transport international, Logistique contractuelle monde, Distribution & transport express 
et le Réseau routier européen. Avec un réseau mondial couvrant près de 170 pays et 53 000 collaborateurs, 
GEODIS se classe au cinquième rang mondial de son secteur. En 2023, GEODIS a réalisé un chiffre d'affaires 
de 11,6 milliards d'euros. GEODIS est une société du groupe SNCF.    
 
 
CONTACT PRESSE  
Marion Lamure 
GEODIS Group Communications Department  
Tel. +33 (0)6 59 68 62 39 
marion.lamure@geodis.com 
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